
 
План за действие към стратегията на ОУ “Васил Петлешков” за периода от 2023 г. до 2028 г. 

Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

Приоритетна област 1. Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

Оперативна цел 1.1. Проследяване на индивидуалния напредък на всеки ученик по отношение на неговите резултати. 

Системно  

проследяване на  

постиженията на  

всеки ученик от  

учителите чрез  

използване на  
разнообразни 
методи, в т.ч. 
иновативни,  

даване на обратна  

връзка 

  постоянен Своевременно   

набелязване  

на мерки за  

преодоляване на  

пропуските 

   Учители по   

предмети  

Класни   

ръководители 



Насърчаване на  
учениците за 
участие в 
разнообразни  

олимпиади,  

състезания, конкурси 

  постоянен Повишаване на   

мотивацията на   

учениците за   
активност в 
учебния  процес 

   Учители по   

предмети  

Класни   

ръководители 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

Осигуряване на  

условия за  

повишаване на  

резултатите на  

учениците от  

училището на НВО 

  постоянен Повишаване на  

резултатите на  

учениците от  

училището на НВО 

   Учители по   
български език 
и  литература и 
по  математика  

Класни   

ръководители  

Учители в ЦДО 

Оперативна цел 1.2. Удовлетворяване на образователни потребности на учениците и предоставяне на обща и допълнителна подкрепа за 
личностно  развитие. 

Наблюдение и   

провеждане на   

консултации и   
допълнително 
обучение  с ученици, 
които имат  
образователни   

дефицити с цел   

преодоляването им. 

  постоянен  Повишаване 
знанията  на 
учениците.   
Усвояване 
пропуските  от 
учебното   

съдържание. 

   Класни   

ръководители   

Учители по   

предмети 



Работа с изявени   

ученици 

  постоянен  Надграждане на   
компетентностит
е,  предвидени 
като  очаквани 
резултати на  
ниво учебна 
програма  по 
съответните 
учебни  
предмети. 

   Учители по   

предмети  

Класни   

ръководители 

Кариерно ориентиране    постоянен Придобиване на   
знания за 
различни  
професии 

   Педагогичес
ки  съветник  

Учители 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

Оперативна цел 1.3. Прилагане на иновативност и ефективност в педагогическите практики и в организацията на образователния процес 
въз  основа на научна обоснованост и прогнозиране на резултатите от иновациите. 

Прилагане на   
иновативни практики 
в  преподаването: 
Развитие на 
социално- 
емоционални умения 
и осигуряване на 
подкрепяща 
образователна среда 

  постоянен  Повишаване на   
интереса и 
качеството  на 
обучение. 

   Класни   

ръководители   

Учители по   

предмети 



Провеждане на   
интердисциплинарн
и  уроци 

  постоянен Придобиване на   
интегрирани знания 
за  изучаваните 
понятия,  процеси и 
явления по  
различни учебни   

предмети и   

прилагането им на   

практика 

   Учители по   

предмети  

Класни   

ръководители 

Използване на   
дигиталните 
технологии  в 
образователния   

процес.  

  постоянен  Повишаване на   
интереса и 
качеството  на 
обучение. 

   Класни   

ръководители   

Учители по   

предмети 

Работа в платформата  
на Google Workspace 
for  Education 

  постоянен Повишаване на   
интереса и 
качеството  на 
обучение. 

    

Оперативна цел 1.4. Осигуряване на спокойна и защитена атмосфера на работа на учениците и учителите.  

Прилагане на   

Механизъм за   
противодействие 
на  училищния 
тормоз 

  постоянен  Предотвратяване на  
конфликтни 
ситуации. 

   Педагогичес
ки  персонал 

 

Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 



Спазване и прилагане  
на Етичен кодекс на  
училищната общност 
на  ОУ “Васил 
Петлешков”,  гр. 
Пловдив 

   Предотвратяване на  
конфликтни 
ситуации. 

   Етична комисия 

Провеждане на   

мероприятия за   
превенция на тормоза 
и  развитие на   

емоционалната   

интелигентност  

  ежегодно  Намаляване на   
агресивните прояви 
и  утвърждаване на   
позитивното 
общуване  между 
учениците 

   педагогически   

съветник 

Вътрешни и външни  
квалификации на 
теми,  свързани с 
позитивното  
общуване в училище,  
повишаването на   

мотивацията и   
управлението на 
стреса  в училище 

  2025/2026 

учебна година 

Повишаване на   
Квалификацията 
на  
педагогическите   

специалисти с цел   

осигуряване на   
спокойна и 
защитена  
атмосфера на 
работа  на 
учениците и   

учителите.  

провеждане на 

външно обучение на 

тема 

“Професионалният 

стрес в 

образованието. 

Тренинги за 

мотивация на 

персонала.” 

провеждане на 

вътрешна и външна 

квалификация на 

тема: “Социални 

   Директор  

Комисия по   
квалификацион
на та дейност 



умения в 

педагогическата 

практика. 

Приложение на 

видовете социални 

умения при 

взаимодействието с 

ученици, родители и 

колеги” 

планирана външна 

квалификация на 

тема:  

“Личностно и 

професионално 

развитие на учителя - 

Как да печелим (и 

изграждаме) 

уважението на 

учениците”  

Приобщаване към   

реална езикова и   

социална среда на   
учениците, търсещи 
или  получили   
международна 
закрила  – 
допълнително   
обучение по 
български  език на 
украински  

   Установяване на   
толерантни 
отношения  между 
всички ученици  и 
преодоляване на   

езиковата бариера 

   Учители 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

бежанци (6 деца 
към  2023 г.) 

        

Осигуряване на   

специализирани   
кабинети по 
учебните  предмети, 
изучавани в  
прогимназиален 
етап -  
STEM кабинет, 
кабинет  по български 
език и  литература, 
география и 
икономика, музика, 
ресурсен кабинет и 
др. 

   Осигуряване на   
спокойна, 
подкрепяща  ученето 
и личностното  
развитие   

образователна среда 

   Директор 

Оперативна цел 1.5. Участие в инициативи за насърчаване на грамотността. 

Организиране и   
провеждане празник 
на  буквите за 
учениците от  1. клас 

 родители  март  Повишаване на   

мотивацията и   
интереса към 
учебния  процес.  

   Класни   

ръководители   
Учители на 
групи  за 
ЦОУД. 



Участие в 
състезание  
“Любословие” 

 родители  ноември - май  повишаване на   

мотивацията и   

грамотността на   

учениците 

   Класни   

ръководители   
Учители на 
групи  за 
ЦОУД. 

Участие в кръговете 
на  състезанието по 
БЕЛ  “Стъпала на 
знанието” 

родител  

и 

родители  ноември - май  повишаване на   

мотивацията и   

грамотността на   

учениците 

   Класни   

ръководители   
Учители на 
групи  за 
ЦОУД. 

Участие в ежегодно  
състезание 
“Грамотни  

родител  

и 

родители  ноември - май  повишаване на   

мотивацията и  

   класни   

ръководители и  
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   

финанси
ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

ли сме?”     грамотността     учители по БЕЛ 

Оперативна цел 1.6. Осигуряване на широк спектър от извънкласни форми за свободното време на учениците и създаване на условия за 
тяхната  публична изява, инициатива и творчество.  



Организиране и   
провеждане на 
зелени  училища; 
екскурзии;  театри; 
коледни   
тържества и 
тържества  за края на 
учебната   

година, извън   

училището. 

 родители  септември -   

юни 

Изграждане на 
умения  за работа в 
екип,   
общуване и 
споделяне.  
Повишаване на   

емоционалната   

интелигентност.  

Възпитаване и   

развиване общата   
култура на 
учениците 
Допринася за   

сплотяването на   

учениците. 

   Класни   

ръководители  

Представителни изяви  
на клубове за 
занимания  по 
интереси 

   Формиране и 
развитие  на 
презентационни  
умения. Повишаване  
на емоционалната   

интелигентност.  

Възпитаване и   

развиване общата   

култура на учениците 

   Ръководители 
на  клубове за   

занимания по   

интереси 

ФУЧ – Религия и   

Вокална група 

   Създаване на 
условия  за 
публична изява,  
инициатива и   

творчество.  

   Ръководители 
на  групи за 
ФУЧ 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   

Срок за   

изпълнение   

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 



финанси
ра не 

(месец и   

година) 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

         

Оперативна цел 1.7. Участие в национални и европейски програми и проекти. 

Увеличаване   

публичните изяви 

на  учениците в   

общността и   

приучаване   

възможностите за   

такива чрез   

партньорства и   

участие в проекти.  

  септември -   

юни 

Популяризиране   

работата на   

училището. 

   Класни   

ръководители  

Кандидатстване по  

подпрограма   

“Модернизация на  

учебния процес”.  

Работа по модела 1:1 

 съфинан-
сиране от   
училище-
то  и 
отпуснати  
средства 
по  
програма-
та 

постоянен  Повишаване   
качеството на 
учебния  процес и   

модернизация на   

процеса на   

обучението; 

   Класни   

ръководители 



Участие в НП “Без  

свободен час”,   

“ИКТ в системата  

на   

предучилищното и  

училищното   

образование”,   

“Заедно в  

 МОН  според   

условията за   

участие 

създаване на   

ангажираност на   
учениците, 
реновиране  на 
учебните кабинети,  
повишаване общата  
култура на 
учениците  чрез 
опознаване на  
видовете изкуства и  
посещение на 
известни  
туристически обекти 

   Ръководство  

Учители 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 



изкуствата и в   

спорта”, “Равен   

достъп до   

училищно   

образование в   

условията на   

кризи”,   

“Осигуряване на   

съвременна,   

сигурна и достъпна  

образователна   

среда”, “Иновации  

в действие”,   

“Без агресия за 

сигурна образователна 

среда” - модул 3: 

“Развиване на 

социално-

емоционални умения 

на учениците в 

начален етап”, 

“Иновативни   

училища”,   

“Ученически   

олимпиади и   

състезания”,   

“Квалификация на  

педагогическите   

специалисти”,   

“България -  

образователни  
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   

Срок за   

изпълнение   

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 



финанси
ра не 

(месец и   

година) 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

маршрути”         

Участие в   

програма “Еразъм” 

 Средства 
по  
програмат
а 

 Международен 
обмен  на добри   

педагогически   

практики и   
усъвършенстване 
на  
чуждоезиковото   

общуване 

   Ръководство  

Учители 

Оперативна цел 1.9. Поддържане и усъвършенстване на квалификацията на педагогическите специалисти. 

Повишаване   

квалификацията на   

учителите чрез   

прилагане на   

традиционни и   
иновативни методи 
и  техники в 
практиката  

провеждане на външно 

обучение на тема 

“Професионалният 

стрес в образованието. 

Тренинги за мотивация 

на персонала.” 

провеждане на 

вътрешна и външна 

квалификация на  

планирана външна 

квалификация на тема:  

“Личностно и 

професионално 

 делегиран   

бюджет,  

Националн

а програма 

“Без 

агресия за 

сигурна 

образова- 

телна 

среда” - 

модул 3 

“Развиване 

на СЕУ в 

начален 

етап” 

ежегоден   
според Плана 
за  
квалификацио
н на дейност 

Повишаване   
компетентността 
на  учителите 
чрез   

прилагане на   

традиционни и   
иновативни методи 
и  техники в 
практиката 

   Ръководство  

Комисия по   

квалификация 



развитие на учителя - 

Как да печелим (и 

изграждаме) 

уважението на 

учениците”  

“Развитие на социално-

емоционални умения в 

начален етап” 

 

Стимулиране на   

мотивацията за   

професионално   

усъвършенстване и   
уменията им за работа 
в  екип. 
провеждане на 
междуинституцио- 
нално обучение 
“Социални умения в 
педагогическата 
практика. 
Приложение на 
видовете социални 
умения при 
взаимодействието с 
ученици, родители и 
колеги” 

 Националн

а програма 

“Без 

агресия за 

сигурна 

образова- 

телна 

среда” - 

модул 3 

“Развиване 

на СЕУ в 

начален 

етап” 

2025/ 2026 г. Повишаване на   

мотивацията за   

професионално   
усъвършенстване и  
уменията им за 
работа  в екип. 

   Ръководство 

Споделяне на добри  
практики под 
формата  на 
вътрешни обучения 
за учебната 
2025/2026 г. на 
теми: 

Споделяне на 

придобити 

умения и 

компетентности 

 делегиран   

бюджет 

ежегоден   
според плана 
за  
квалификаци- 
онна дейност 

Повишаване   
компетентността 
на  учителите 
чрез  прилагане 
на  традиционни 
и иновативни 
подходи, работни 
срещи и тренинги 
за личностно 
развитие 

   Ръководство  

Комисия по   

квалификация, 

Директор,  

вътрешни 

лектори – 

педагогически - 

съветник и 

двама учители 

от групата за 



при реализиране 

на проект по 

програма “ 

ЕРАЗЪМ +, 

“Лекции от вътрешни 

лектори – 

педагогически - 

съветник и двама 

учители от групата за 

целодневна организация 

на учебния ден, 

специалисти по детска 

психология и социално-

емоционално учене  

”Методически срещи за 

споделяне на добри 

практики и обсъждане 

на предизвикателства 

при прилагането на 

социално-

емоционалното учене, 

организирани от 

координатора на 

проекта - 4 срещи 

 

целодневна 

организация на 

учебния ден, 

специалисти по 

детска 

психология и 

социално-

емоционално 

учене  
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

Оперативна цел 1.10. Утвърждаване на училището като образователна и културна институция и повишаване на имиджа му чрез активна 
рекламна  дейност. 



Реализиране на   

ефективна 

рекламна  

кампания за   

постиженията на   

училището чрез   

поддържане на   

интернет страница 

и  фейсбук 

групата на   

училището.   

Публикуване на   

вътрешно 

училищни  

нормативни   

документи,   

постижения на   

учители и ученици,   

събития и дейности 

в  училището, 

галерия  със 

снимки,   

учителски и   

ученически  

 училище  септември -   

юни 

Повишаване 
имиджа  на 
училището и   
информираността 
на  обществото. 

   Комисия по   

рекламна   

дейност.  

Класни   

ръководители   
Учители на 
групи  за 
ЦОУД. 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

постижения         



Контакт с медии за   

реклама.  

  Постоянен  Популяризиран на   
училището, 
споделяне  на добри 
практики. 

   Комисия по   

рекламна   

дейност.  

Класни   

ръководители   
Учители на 
групи  за 
ЦОУД. 

Оперативна цел 1.11. Осигуряване на достъпна архитектурна среда, технически средства, специализирано оборудване, дидактически 
материали,  добри битови условия. 

Реализиране на НП   

“Осигуряване на   
съвременна, сигурна и  
достъпна 
образователна  среда” 

   Оборудване на   

специализирани   

учебни кабинети 

   Ръководство 

Кандидатстване по   
общински и 
национални  програми 
за   

осигуряване на   
достъпна 
архитектурна  среда, 
технически   

средства,   

специализирано   

оборудване,   

дидактически   

материали, добри   

битови условия 

   Изграждане на   
мултифункционал
ни  спортни 
площадки;  Ремонт 
и   

преустройство на   

външната спортна   
площадка и на 
спортна  зала;  

Изграждане на   

площадка по БДП;  
Изграждане на 
сграда  за начален 
етап с   

включени голям и  

   Ръководство 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

    малък 
физкултурен  
салон и топла 
връзка  между 
сградите;  

Естетизация на   

училищния двор -  
подмяна на плочките 
и  създаване на 
безопасна  и 
подходяща за   

учениците дворна   
среда; Козметични  
ремонти и 
естетизация  в 
кабинетите и   

класните стаи,   
коридорите; 
Подмяна  на 
техниката в   
компютърния 
кабинет  и на 
мултимедийните   

    



    Повишаване 
имиджа  на 
училището и   
осигуряване на 
достъп  за повече 
желаещи да  се 
обучават в него,  
предвид 
увеличаващия  се 
брой заявления за  
класиране през   

последните години 

   Ръководство 

Запознаване на   

училищното   

настоятелство с  

  постоянен  Подобряване на   

материално  

техническата база с  

   Ръководство  

Антония   

Ангелова 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

проблемите и 
нуждите  на 
училището от   

подобряване на   

материално  

техническата база. 

   помощта на УН     

Приоритетна област 2. Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и общочовешки ценности на учениците 

Оперативна цел 2.1. Отбелязване на годишнини от исторически събития. 



Отбелязване Деня 
на  народните 
будители 

  октомври  Придобиване на   

знания за   

националните ни герои 

   Ръководство  

Николина   

Кацарова  

Учители 

Отбелязване   
рождението и 
гибелта  на Васил 
Петлешков 

  януари/ май  Придобиване на   

знания за   

националните ни герои 

   Ръководство  

Николина   

Кацарова  

Учители 

Отбелязване на   
годишнината от 
гибелта  на Васил 
Левски 

  февруари  Придобиване на   

знания за   

националните ни герои 

   Ръководство  

Николина   

Кацарова  

Учители 

Чествания и изложби 
по  случай 
националния  празник 
на Република  
България 

  март  Формиране на   

национално съзнание 

   Ръководство  

Николина   

Кацарова  

Учители 

Включване в    май  Формиране на     Ръководство 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 



тържественото 
шествие  по случай 
Деня на   
българската 
просвета,  култура и 
славянска  
писменост. 

   национално съзнание     Николина   

Кацарова  

Учители 

Оперативна цел 2.2. Утвърждаване на ритуалите и символите на училището и възпитание на учениците в принадлежност към 
училищните  традиции и патрона на училището. 

Разучаване химна 
на  училището и   

изпълняване на   

училищни и   

извънучилищни   

тържества. 

 няма  постоянен  Познаване на   
училищния химн 
и  изпълнението 
му на  училищни 
и   

извънучилищни   

тържества 

   Класни   

ръководители   
Учители на 
групи  за 
ЦОУД. 

Закупуване и носене 
на  училищна 
униформа 

 родители  постоянен  Изграждане на   
принадлежност 
към  училището 

   Класни   

ръководители 

Унифициране на   

училищната   

документация.   
Използване логото 
на  институцията 
във   

всички документи. 

  постоянен  Отразяване на   
училищните символи 
в  задължителната   

документация 

   Директор  

Заместник   

директор  

Учители  
Непедагогичес
ки  персонал 

Приоритетна област 3. Осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности 

Оперативна цел 3.1. Насърчаване за участие на ученици в дейности от Националния спортен календар. 

Организиране и   училищен  септември -  Повишаване на     Учители по  
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   

финанси
ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

провеждане на 
спортен  празник. 

 бюджет  юни  мотивацията на   
учениците за 
активен  начин на 
живот и   

спортни дейности 

   физическо   

възпитание и   

спорт.  

Учители 

Организиране и 
участие  в кампанията 
MOVE  Week 

 средства 
по  
кампаният
а,  
училищен   
бюджет 
при  
необходи
мо ст 

септември -   

юни 

Разширяване на   
знанията и 
уменията  на 
учениците за   

активен начин на   

живот и спортни   

дейности 

   Учители по   

физическо   

възпитание и   

спорт.  

Учители 

Участие на 
футболен  отбор на 
училището в  
районни, общински 
и  областни 
турнири. 

  септември-

юни  

Подобряване на   
физическата 
активност  и 
мотивация за спорт. 

   Педагогичес
ки  съветник 

Оперативна цел 3.2. Представителни изяви, състезания, базари. 

Организиране и   
провеждане 
коледен  базар. 

  декември  Осигуряване на   

възможности за   
творческа изява 
на  учениците 

   Учители  
Педагогичес
ки  съветник 



Ден на отворените   

врати 

  май  Популяризиране 
на  дейностите на   

училището 

   Учители 

Участие в   

благотворителни   

инициативи 

 

  постоянен  Развитие на   
толерантно 
отношение  и 
съпричастност 

   Педагогичес
ки  съветник  

Ученически съвет 

Отбелязване на 65 - 

годишнината от 

основаването на 

училището 

 

  октомври 

2025 г. 

Изграждане на   
принадлежност 
към  училището 

   Ръководство 
Ана 
Апостолова 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   

финанси
ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

Приоритетна област 4. Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование 

Оперативна цел 4.1. Организиране на представителни изяви. 



Представителни 
изяви  по НП 
“Заедно в   

изкуствата и спорта” 

 МОН   Осигуряване на   

възможности за   
творческа изява 
на  учениците,   

надграждане на   
компетенциите им 
по  
образователните   

направления и   

развитие на   

презентационни   

умения 

   Директор  

Координатори  

Членове на   

екипите 

Представителни 
изяви  на клубовете 
за   

занимания по интереси 

 Община   Осигуряване на   

възможности за   
творческа изява 
на  учениците,   

надграждане на   
компетенциите им 
по  
образователните   

направления и   

развитие на   

презентационни   

умения 

   Директор  
Ръководители 
на  клубове 

Оперативна цел 4.2. Организиране на екскурзии с образователна и възпитателна цел. 

Ежегодно планиране и   родители   Повишаване на     Класни  

 

 

16 

Дейност  Бюджет  Източник   

на   

Срок за   

изпълнение   

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 



финанси
ра не 

(месец и   

година) 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

провеждане на   

екскурзиите с   

образователна и   

възпитателна цел,   
включени в Годишния  
план на Комисия по  
художествено-
творческа  дейност 

   патриотичното   

възпитание,   

осигуряване на   

предпоставки за   
неформално 
общуване  между 
учениците и  
развитие на   

естетически усет 

   ръководители 

Организиране и   

провеждане на   

екскурзии по НП “   

България -  

образователни   

маршрути”. 

 МОН   Повишаване на   

патриотичното   

възпитание,   

осигуряване на   

предпоставки за   
неформално 
общуване  между 
учениците и  
развитие на   

естетически усет,   

надграждане на   
наученото по 
учебните  предмети 

   Координатори  
Отговорници 
по  проекта 

Оперативна цел 4.3. Адекватно здравно обслужване в училище. 

Поддържане и   

повишаване на   

квалификацията на   

педагогическите   
специалисти по първа  
долекарска помощ – 
със  съдействието на 
БЧК 

 Делегиран   

бюджет 

постоянен  организиране и 

провеждане на 

обучителен курс по 

БДП 

вътрешноинституцион

ална квалификация на 

тема “Превенция и 

   Ръководство  

Комисия за   

квалификация 



защита при БАК - 

пожар и земетресение 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

Прилагане на Плана 
на  Комисия за 
безопасност  на 
движението  

 няма  по план      Комисия за БД 

Прилагане на Плана 
на  Комисия за 
защита от  бедствия, 
аварии и   

катастрофи 

 няма  по план      Комисия за   

защита от БАК 

Оперативна цел 4.4. Организиране на събития, посветени на опазването на околната среда. 

Организиране на   
дейности за Деня 
на  Земята 

  22.април  екологично и 
здравно  
възпитание 

   Учители по   
природни 
науки 
Учители 



Организиране на   
дейности за Деня 
на  Водата 

  22.март  екологично и 
здравно  
възпитание 

   Учители по   
природни 
науки 
Учители 

Приоритетна област 5. Механизъм за съвместна работа с институциите по обхващане и включване в системата на предучилищното и 
училищното  образование на ученици в задължителна училищна възраст. 

Оперативна цел 5.1. Съвместна работа с институциите: детски градини, гимназии, базова работа с университети 

Организиране на   
кампания за 
набиране  на 
първокласници.   

Изработване и   
разпространяване 
на  рекламни и   

информационни   

материали в детските  

 училище  декември -  

април 

Информираност 
на  родителите за 
това,  какво 
предлага   
училището и какво 
им  предстои. 

   Комисия по   
рекламна 
дейност 
Класни   
ръководители 
на  бъдещите   
първокласници 
Учители на 
групи  за ЦОУД 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

градини.         



Съвместна работа с   

детските градини в   
района. 
Организирано  
посещение на децата 
от  подготвителните 
групи  в училище. 

 няма  постоянен  Популяризиране 
на  дейностите в   

училището  

   Класни   
ръководители 
на  бъдещите   
първокласници 
Учители на 
групи  за ЦОУД 

Съвместна работа с 
ПУ  “Паисий 
хилендарски”  по 
БЕЛ, История и   

цивилизации и Музика 

  постоянен  Повишаване   
квалификацията 
на  стажант-
учителите 

   Дончева,   

Кацарова,   

Джурова 

Оперативна цел 5.2. Съвместна работа със социални институции 

Съвместна работа с   
ОЗД, МКБППМН, 
ДПС  към II-ро РУП,   

Младежки център –  
Пловдив, Общински  
съвет по наркотични  
вещества и КСУДС 
Пловдив, РЗИ-
Пловдив. 

  постоянен  Подобряване на   
качеството на 
живот  на 
учениците в   

обществото.  

Придобиване на   

знания и кариерно   

ориентиране. 

   Педагогичес
ки  съветник 

Приоритетна област 6. Предоставяне на равни възможности за обучение и възпитание 

Оперативна цел 6.1. Осигуряване на достъпна архитектурна, технически средства, специализирано оборудване, дидактически материали, 
добри  битови условия. 

Обзавеждане и   

оборудване на кабинет  

 НП на МОН   Подобряването на   

качеството на  

   Директор   

Учители - 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

по български език 
и  литература, 
география и 
икономика, 
музика, ресурсен 
кабинет  

 Бюджет на 

училището 

 обучение на учениците     координатори 
на  проекта 

Обзавеждане и   
оборудване на 
STEM  кабинет 

 МОН   Повишаване на   
мотивацията за учене 
и  практическо   

приложение на   

знанията 

   Директор  

 

        Директор 

Приоритетна област 7. Приобщаване на деца и ученици 

Оперативна цел 7.1. Предоставяне на обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие 



Превенция и   

преодоляване на   

проблемното 
поведение  на 
учениците –  

запознаване на   

учениците със   

същността на 
проблема  и формите 

на тормоз и  насилие, 
отбелязване на  Ден 
на толерантността,  

Ден на розовата   

фланелка, беседи в   

часовете на класа 

 няма  септември-

юни  

Доверителна 
връзка  между 
ученик и   

специалист.  
Споделяне на 
събития  и 
породените от тях  
емоции.  

Преработване на   

емоции, с цел   

понижаване на   

напрежение и   

преодоляване на  

проблемно поведение 

   Педагогичес
ки  съветник  

ЕПЛР  

Учители 

Включване на лектори     Превенция по     Педагогически  
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

от РЦПППО – 
Пловдив  в беседи по 
време на  часа на 

класа на тема: – 
Тормоз и насилие; – 
СПИН;  

– Кариерно   

ориентиране;  

– Здравни умения 

   съответните 
проблеми  на ниво 
клас  

   съветник  

Класни   

ръководители 



Дейности зa   

преодоляване на   

обучителните   

затруднения на   

учениците –  

допълнително   

обучение, 
насочено  към 

ученици, които  
срещат 
затруднения 

  септември-

юни  

Преодоляване на   

обучителните   

затруднения и   

наваксване на   

пропуснатия материал 

   Класни   

ръководители  

Учители по   

предмети  
Педагогическ
и  съветник, 
ЕПЛР 

Допълнително 
обучение  по 
български език на  
получили   

международна закрила.  

  септември-

юни  

Овладяване на   
българския 
книжовен  език 

   Координиращ   

екип за   
организация 
на  
дейностите 
по   
приобщаващо
то  
образование 
на  ученици,   

получили   

международна   

закрила 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 



Предоставяне на   
допълнителна 
подкрепа  за 
личностно развитие: – 
Ресурсно 
подпомагане – 
Психологическо   

консултиране  

– Рехабилитация 
на  
комуникативни   

нарушения  

– Предварително   

обследване на деца с  
потенциална 
потребност  от ДПЛР  

  септември-

юни  

Повишаване на   

постиженията в   
учебно-
възпитателния  
процес 

   Педагогичес
ки  съветник  
Ресурсен 
учител 
Класни   

ръководители  

ЕПЛР 

Оперативна цел 7.2. Инициативи на приобщаващото образование на ниво клас и на ниво училище, осъществени чрез дейността на 
класните  ръководители и педагогическия съветник. 

Участие на ученици,  
които ползват ДПЛР 
в  ученически 
парламент,  
“Благотворителен   
коледен базар”, “Ден 
на  розовата 
фланелка” и  други. 

  постоянен  Приобщаване на   

учениците към   
дейностите на класа 
и  училището и   
овластяването им с 
цел  насърчаване за 
вземане  на 
самостоятелни и  
групови решения. 

   Педагогичес
ки  съветник 

Оперативна цел 7.3. Ранно кариерно развитие. 

Организиране на   

посещения във 

водещи  пловдивски 

фирми 

 няма  постоянен  Подпомагане на   

избора на професия 

   Класни   

ръководители 
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

Беседа от ЦПЛР 

към  ОДК – 

Пловдив, за   

кариерното развитие 

   Подпомагане на   

избора на професия 

   Педагогичес
ки  съветник 

Оперативна цел 7.4. Награждаване на ученици. 

Ученик на годината   УН  юни/ юли  Повишаване на   
мотивацията и 
личните  постижения 
на   

учениците 

   Педагогичес
ки  съвет 

Тържествено 
връчване  на грамоти 
и медали от  
състезания и 
олимпиади 

 Организат
ор и 

постоянен  Повишаване на   
мотивацията и 
личните  постижения 
на   

учениците 

   Отговорници  

Учители по   

предмети  

Комисия по   

художетвено  

творческа   

дейност 

Оперативна цел 7.5. Работа по проект “Занимания по интереси” 



Организиране на   

групи/клубове за   

провеждане на   
занимания по 
интереси.  Спрямо 
нуждите,   

интересите,   

възможностите и   
желанията на 
учениците  и 
учителите. 

 бюджет 
по  
проекта 

септември - май  Надграждане на   
компетентностите 
в  съответните   

предметни области 

   Ръководители 
на  групи за   

занимания по   

интереси 

Клуб “Формиране на   бюджет по  септември -май  Създаване на умения     Педагогически  
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 

умения за работа в 
екип,  взаимопомощ,   

социализация,   
приемственост и 
анализ  на постъпки и 
ситуации  чрез спорт 
(Футбол)“ 

 проекта   за работа в екип.  
Анализ на 
ситуации. 
Подобряване на   
физическата 
активност  и 
тактическа   

грамотност на   

учениците.  

Участие в   
представителни 
изяви  с цел 
популяризиране  на 
институцията. 

   съветник 



Приоритетна област 8. Противодействие на тормоза в училището 

 

 

Оперативна цел 8.1. Превенция на насилието и агресията сред учениците чрез провеждане на дейности, организирани от училището и от външни  
партньори. 

Поддържане на   
непрекъсната 
връзка  между 
класните   

ръководители и   

родителите за   
противодействие 
срещу  проявите на 
тормоз. 

  постоянен  Намаляване на   
случаите на тормоз 
и  насилие в 
училище 

   Педагогичес
ки  съветник  

Класни   

ръководители 

Съвместна работа с  
ОЗД, МКБППМН, 
ДПС  към II-ро РУП,   

Младежки център –  

Пловдив, Общински  

  постоянен  Взаимодействие и   

решаване на   

конфликти между   

ученици, учители,   

родители, училищно  

   Педагогичес
ки  съветник 
и   

членове на   
Координацион
н ия съвет за  
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Дейност  Бюджет  Източник   

на   
финанси

ра не 

Срок за   

изпълнение   

(месец и   

година) 

Очаквани резултати  Индикатори за изпълнение  Отговорници 

Индикатор  Текуща   

стойност 

Целева   

стойност 



съвет по наркотични  
вещества и КСУДС 
Пловдив, РЗИ-
Пловдив. 

   ръководство и 
външни  
институции.  

Участие в събития   

организирани от   

институциите 

   противодейств
и е на тормоза 
в  ОУ „Васил   

Петлешков“  

Набиране на данни и  
анализ на профилите 
на  учениците, 
прилагащи  тормоз. 
Провеждане на  
индивидуални   
консултации с 
деца,  понасящи 
или   

извършители на тормоз.  

  постоянен  Намаляване на   
случаите на тормоз 
и  насилие в 
училище 

   Педагогичес
ки  съветник,  

Учители 
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